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Visto il D.M. n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e legalità” 

Visti i D.P.R. n.249 del 24/6/1998 e D.P.R. n.235 del 21/11/2007 “Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli studenti 

della scuola secondaria” 

Visto il D.M. n.16 del 5 febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la prevenzione del bullismo” 

Visto il D.M. n.30 del 15 marzo 2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari e di altri dispositivi 

elettronici durante l’attività didattica, irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei 

docenti” 
 

si stipula con la famiglia dell’alunno e con l’alunno stesso il seguente patto educativo di corresponsabilità. 

 

La Scuola, nelle persone del Rettore, dei Presidi, degli insegnanti e del personale amministrativo (ognuno per il 

proprio ruolo) si impegna a: 

- fornire una formazione culturale di qualità, con l’ausilio di personale docente qualificato, adottando, per 

quanto possibile, metodologie sempre più adeguate alle esigenze specifiche degli alunni e dei cambiamenti 

del mondo esterno, ossia favorendo l’innovazione didattica e tecnologica; 

- rispettare la programmazione e la struttura formativa esposta nel Piano dell’Offerta Formativa; 

- offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, garantendo un servizio educativo in un 

ambiente sereno, proponendo lo sviluppo umano, culturale e spirituale dei ragazzi; 

- offrire un’educazione coerente con il suo orientamento cattolico, curando il tal senso la formazione del 

personale docente, al quale è richiesto di essere il primo esempio per i ragazzi e di operare coerentemente con 

l’ispirazione cattolica della Scuola e nel rispetto della deontologia professionale, e creando proposte spirituali 

per gli alunni, oltre ad impegnarsi, anche tramite il personale non docente, ad operare sempre coerentemente 

con i valori cristiani nei rapporti con le famiglie e il territorio; 

- favorire sempre il confronto e non sopprimere il pluralismo, nel rispetto dell’identità di ognuno, pur sempre 

nella chiarezza delle proprie posizioni, prese sempre guardando al Vangelo e agli insegnamenti della Chiesa; 

- rispettare le diversità, i ritmi e i tempi di apprendimento di ogni studente, cercando di venire incontro ad 

ognuno, per curare il processo di formazione dell’intera classe e al contempo di  ciascuno studente; 

- favorire la piena integrazione degli studenti diversamente abili e offrire iniziative concrete per il recupero di 

situazioni di ritardo e di svantaggio, al fine di favorire il successo formativo e combattere la dispersione 

scolastica; 

- promuovere lo spirito di accoglienza e l’integrazione degli studenti stranieri; 

- tutelare la salute e la sicurezza degli studenti, mantenere i locali puliti ed ordinati, per curare anche gli spazi 

in cui i ragazzi partecipano alle lezioni e alle altre attività scolastiche;  

- favorire lo spirito d’iniziativa, di decisione, e di assunzione di responsabilità dei ragazzi, promuovendo il 

merito e incentivando le situazioni di eccellenza; 

- garantire la massima trasparenza nelle valutazioni, esplicitandone i criteri utilizzati ed impegnandosi nella 

consegna delle verifiche in tempi adeguati, rimanendo aperti al confronto con gli alunni e le proprie famiglie 

in merito all’andamento scolastico dei ragazzi, offrendo periodicamente colloqui genitori-insegnanti e tramite 

la disponibilità al dialogo da parte di insegnanti, Rettore e Presidi; 

- mantenere un costante rapporto con le famiglie, nella trasparenza e chiarezza, fornendo loro un servizio 

tempestivo e preciso, anche attraverso strumenti tecnologicamente avanzati; 

- tutelare la privacy nel trattamento dei dati in suo possesso. 

 

Lo studente si impegna a: 

- prendere coscienza dei propri diritti-doveri informandosi circa i documenti fondamentali della Scuola e i 

regolamenti interni; 

- muoversi sempre nel rispetto di tutte le persone che operano e che sono presenti nella scuola, prestare 

attenzione e curare gli ambienti e le attrezzature; 

- frequentare regolarmente le lezioni, rispettare i tempi programmati e concordati con i docenti per il 

raggiungimento del proprio curricolo, impegnandosi in modo responsabile nell’esecuzione dei compiti 

richiesti; 
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- tenere un comportamento corretto ed educato, nel rapporto con gli adulti e con i propri compagni; 

- accettare, rispettare e aiutare gli altri e i diversi da sé; 

- avere un atteggiamento collaborativo, partecipare ai momenti di condivisione, esprimere le proprie idee con 

educazione e tramite i canali offerti dalla Scuola nei tempi e nei modi previsti dai Regolamenti interni; 

- mostrarsi attivo nella partecipazione a concorsi, gare e attività simili, nel rispetto delle proprie capacità e 

predisposizioni; 

- partecipare ai momenti di formazione spirituale offerti dalla Scuola; 

- rispettare i regolamenti interni della Scuola, essere veicolo nella comunicazione tra la Scuola e la propria 

famiglia (far arrivare la comunicazioni puntualmente ai propri genitori), rispettare le scadenze amministrative 

ed organizzative che lo coinvolgono. 

 

La famiglia si impegna a: 

- informarsi circa i documenti fondamentali della Scuola e circa i propri diritti e doveri; 

- condividere l’orientamento educativo e l’ispirazione cattolica della Scuola; 

- concorrere ad un clima positivo, di collaborazione e di dialogo con i professori, il Rettore e i Presidi, nel 

rispetto delle competenze e delle scelte educative e didattiche prese da questi ultimi; 

- favorire la frequenza dei propri figli alle lezioni, giustificando puntualmente assenze e ritardi a fronte di 

motivazioni valide ed assicurare la puntualità nell’entrata a Scuola, riducendo il più possibile le occasioni di 

entrate ritardate ed uscite anticipate; 

- interessarsi dell’andamento scolastico dei propri figli, controllando periodicamente il libretto personale 

dell’alunno, partecipando ai momenti di confronto con gli insegnanti e rispondendo agli inviti rivolti dal 

Rettore, dai Presidi o dagli insegnanti per discutere dei risultati e del comportamento dei ragazzi; 

- controllare quotidianamente le comunicazioni provenienti dalla Scuola, rispettare le scadenze amministrative 

e le modalità proposte dalla Scuola per l’organizzazione di attività varie, rispettando gli orari di apertura degli 

uffici; 

- comunicare alla Scuola eventi o situazioni particolari che possono influire sul comportamento, l’impegno o il 

rendimento scolastico del proprio figlio; 

- accettare le sanzioni disciplinari eventualmente inferte ai propri figli, chiedendo spiegazioni direttamente agli 

insegnanti e ai Presidi in caso di perplessità o per comportamenti gravi, nonché risarcire la Scuola per 

eventuali danni causati dai propri figli dei quali siano accertate le responsabilità o concorrere al risarcimento 

nel caso la responsabilità sia imputata all’intera classe; 

- partecipare attivamente alle elezioni dei propri rappresentanti e alla vita degli organi collegiali previsti dai 

Regolamenti interni; 

- discutere, presentare e condividere con i propri figli il presente patto educativo sottoscritto con l’Istituzione 

scolastica. 

 

              Il Rettore 

 

          ---------------------------------------- 

              

    Per accettazione, il genitore dell’alunno 

 

_____________________________________ 

 

               Per accettazione, l’alunno 

 

_____________________________________ 

 
 

Data: __________________ 


